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	1
	Stolarz galanterii drzewnej (miejsce pracy Gorlice)
	Wykształcenie zasadnicze zawodowe. Staż pracy – dod. atut. Możliwość przyuczenia osoby do zawodu przez pracodawcę.
	StPr/19/0166

	2
	Specjalista psychoterapii uzależnień (miejsce pracy Gorlice)
	Wykształcenie wyższe na kierunku psychologia, socjologia, pedagogika + ukończone Studium Psychoterapii Uzależnień + Certyfikat specjalisty psychoterapii uzależnień. Ponad 2 lata doświadczenia zawodowego. Umiejętność pracy w zespole, komunikatywność, wysoka kultura osobista, bezkonfliktowość, odporność na stres.
	StPr/19/0167

	3
	Pilarz   (miejsce pracy Wysowa- Zdrój)
	Wykształcenie podstawowe. Chęć do pracy, pracodawca przyuczy kandydata do zawodu pilarza, możliwość zdobycia uprawnień pilarza.
	StPr/19/0168

	4
	Projektant w branży meblowej (miejsce pracy Gorlice)
	Wykształcenie min. średnie niekierunkowe. Staż pracy – dod. atut. Obsługa komputera. Podstawowa znajomość programu AUTO CAD - pracodawca przyuczy kandydata do wykonywania zawodu. Prawo jazdy kat. B – dod. atut. Znajomość j. angielskiego- dod. atut.
	StPr/19/0170

	5
	Elektromonter (miejsce pracy Gorlice oraz teren budów na terenie woj. małopolskiego i podkarpackiego)
	Wykształcenie zasadnicze zawodowe. Staż pracy- mile widziane. Aktualnie uprawnienia SEP do 1kV.
	StPr/19/0173

	6
	Operator koparko-ładowarki (miejsce pracy Gorlice oraz teren budów na terenie woj. małopolskiego i podkarpackiego)
	Wykształcenie min. zasadnicze zawodowe.  Prawo jazdy kat. B,
 uprawnienia operatora koparko-ładowarki. Doświadczenie 
w zawodzie – 1 rok.
	StPr/19/0180

	7
	Geodeta  (praca na terenie woj. świętokrzyskiego i lubelskiego)
	Wykształcenie min. średnie techniczne (o kierunku geodezyjnym). Staż pracy - mile widziany. Osoba operatywna, zaangażowana.
	StPr/19/0181

	8
	Mechanik – elektromechanik (miejsce pracy Gorlice)
	Wykształcenie zasadnicze zawodowe mechaniczne lub techniczne. Pracodawca przyuczy kandydata do pracy.
Staż pracy - mile widziany.
	StPr/19/0183

	9
	Mechanik pojazdów samochodowych (miejsce pracy Uście Gorlickie)
	Wykształcenie zasadnicze zawodowe  mechaniczne.  Prawo jazdy kat. B – dod. atut.  Staż pracy- dod. atut. 
	StPr/19/0188

	10
	Kelner / Bufetowy (miejsce pracy Wapienne)
	Wykształcenie min. zasadnicze zawodowe niekierunkowe, 
staż pracy w zawodzie kelner / bufetowy- 1 rok, komunikatywność.
	StPr/19/0210

	11
	Ratownik wodny na basenie odkrytym (miejsce pracy Wapienne)
	Wykształcenie min. zasadnicze zawodowe, kurs ratownika wodnego, staż pracy- dod. atut,  komunikatywność.
	StPr/19/0212

	12
	Kierowca samochodu ciężarowego (C+E) (praca na terenie Gorlic lub Tylmanowej)
	Wykształcenie - bez znaczenia, min. podstawowe. Prawo jazdy kat C+E - aktualne. Mile widziane doświadczenie jako kierowca samochodu ciężarowego. Umiejętność obsługi hakowca- dod. atut. Możliwość przyuczenia kandydata do obsługi hakowca.
	StPr/19/0213

	13
	Fizjoterapeuta (miejsce pracy Wapienne)
	Wykształcenie wyższe kierunkowe,  staż pracy w zawodzie - dod. atut.
	StPr/19/0214

	14
	Kucharz (miejsce pracy Wapienne)
	Wykształcenie  min. zasadnicze zawodowe niekierunkowe, 
staż pracy w zawodzie kucharz  1 rok.
	StPr/19/0215

	15
	Monter / konserwator instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych (miejsce pracy Gorlice oraz teren budów u inwestorów na terenie całego kraju)
	Wykształcenie min. zasadnicze zawodowe, prawo jazdy kat. B, uprawnienia SEP do 1 kV,  umiejętność czytania rysunku technicznego. Dokładność i precyzja 
w wykonywaniu zadań, samodzielność, odpowiedzialność.

	StPr/19/0223

	16
	Spawacz met. TIG (miejsce pracy Gorlice oraz teren budów u inwestorów na terenie całego kraju)
	Wykształcenie min. zasadnicze zawodowe,  kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metodą TIG (141),  umiejętność czytania rysunku technicznego. Samodzielność, odpowiedzialność, dokładność.
	StPr/19/0225

	17
	Pracownik produkcyjny  - konserwator (miejsce pracy Gorlice)
	Wykształcenie podstawowe, staż pracy w zawodzie - dod. atut, 
możliwość przyuczenia kandydata do pracy przez pracodawcę.
	StPr/19/0233

	18
	Pracownik budowlany – montażysta (praca na terenie powiatu gorlickiego)
	Wykształcenie zasadnicze zawodowe – niekierunkowe, prawo jazdy kat. B – dod. atut, staż pracy w zawodzie - dod. atut, 
możliwość przyuczenia do zawodu kandydata przez pracodawcę.
	StPr/19/0234

	19
	Pomocnik piekarza (miejsce pracy Libusza)
	Wykształcenie podstawowe, staż pracy w zawodzie - dod. atut, 
możliwość przyuczenia kandydata do pracy przez pracodawcę. Umiejętność współpracy w zespole.
	StPr/19/0236

	20
	Monter stolarki okiennej i drzwiowej (praca na terenie powiatu gorlickiego i jasielskiego)
	Wykształcenie zasadnicze zawodowe, prawo jazdy kat. B – dod. atut, staż pracy w zawodzie pomocniczy robotnik budowlany - dod. atut, możliwość przyuczenia kandydata do pracy przez pracodawcę. 
	StPr/19/0248

	21
	Doradca klienta- sprzedawca (miejsce pracy Gorlice)
	Wykształcenie  średnie zawodowe,  doświadczenie zawodowe - mile widziane. Uczciwy, pracowity, kontaktowy.
	StPr/19/0249

	22
	Monter instalacji sanitarnych (praca na terenie kraju)
	Wykształcenie zasadnicze zawodowe – niekierunkowe, staż pracy w zawodzie monter instalacji i urządzeń sanitarnych - 6 miesięcy.
	StPr/19/0258




Uprzejmie prosimy o każdorazowe sprawdzenie aktualności ofert pracy u doradców klienta w Powiatowym   Urzędzie Pracy w Gorlicach, ul. Michalusa 18 (I piętro), tel. 18 353-55-20, e-mail: krgo@praca.gov.pl

