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	1
	Pomiarowy geodezyjny (miejsce pracy na terenie woj. świętokrzyskiego i lubelskiego)
	Wykształcenie min. zasadnicze zawodowe - nie kierunkowe, wykształcenie średnie mile widziane. Staż pracy- nie wymagany. Chęć do pracy, pracodawca umożliwia przyuczenie kandydata do zawodu. Osoba operatywna, zaangażowana.
	StPr/19/0059

	2
	Pracownik budowlany (miejsce pracy południowa polska)
	Wykształcenie podstawowe. Umiejętność wykonywania prac ogólnobudowlanych: wznoszenie budynków, murowanie, tynkowanie, układanie kostki brukowej.
	StPr/19/0064

	3
	Operator koparki (miejsce pracy południowa polska)
	Wykształcenie podstawowe. Badania psychologiczne na operatora koparki. Umiejętność obsługi koparko-ładowarki. Uprawnienia operatora koparko-ładowarki.
	StPr/19/0067

	4
	Operator obrabiarek do drewna CNC (miejsce pracy Moszczenica)
	Wykształcenie zasadnicze zawodowe - niekierunkowe. Mile widziane uprawnienia operatora obrabiarek sterowanych numerycznie CNC. Doświadczenie mile widziane. Możliwość przyuczenia przez pracodawcę  w AUTOCAD.
	StPr/19/0073

	5
	Młodszy księgowy (miejsce pracy Gorlice)
	Wykształcenie wyższe – kierunkowe. Bardzo dobra znajomość obsługi komputera, znajomość pakietu MS OFFICE, fakturowanie, mile widziana obsługa programu SAP. Znajomość języka angielskiego na poziomie A2. Doświadczenie w pełnej księgowości – 6 miesięcy.
	StPr/19/0076

	6
	Zbrojarz (miejsce pracy teren kraju)
	Wykształcenie podstawowe. Mile widziane doświadczenie w zawodzie, umiejętność wykonywania prac zbrojarskich.
	StPr/19/0077

	7
	Cieśla szalunkowy (miejsce pracy teren kraju)
	Wykształcenie podstawowe. Mile widziane doświadczenie w zawodzie, umiejętność wykonywania prac przy budowie dróg i mostów.
	StPr/19/0078

	8
	Spedytor (miejsce pracy Gorlice)
	Wykształcenie średnie. Obsługa komputera. Osoba komunikatywna. Doświadczenie w zawodzie 6 miesięcy.
	StPr/19/0080

	9
	Kierowca samochodu ciężarowego (miejsce pracy na terenie woj. świętokrzyskiego, podkarpackiego i małopolskiego)
	Wykształcenie zasadnicze zawodowe. Prawo jazdy kat. C, przewóz rzeczy, badania psychotechniczne. Doświadczenie mile widziane.
	StPr/19/0083

	10
	Elektromonter (praca w Gorlicach oraz na terenie kraju)
	Wykształcenie zasadnicze zawodowe kierunkowe, uprawnienia SEP - dod. atut, umiejętność czytania rysunku technicznego - dod. atut. Możliwość przyuczenia kandydata do zawodu przez pracodawcę. Zgoda na kierowanie kandydatów z nieaktualnymi uprawnieniami SEP. Dokładność w wykonywaniu zadań, samodzielność. 
	StPr/19/0088

	11
	Pracownik ogólnobudowlany (praca na terenie powiatu gorlickiego)
	Wykształcenie podstawowe. Doświadczenie min. 6 miesięcy. Umiejętność wykonywania prac budowlanych.
	StPr/19/0089

	12
	Tokarz (miejsce pracy Gorlice)
	Wykształcenie zasadnicze zawodowe. Minimum 2 letnie doświadczenie w pracy na tokarce konwencjonalnej. Doświadczenie z zakresu obróbki skrawaniem. Umiejętność czytania rysunku technicznego. Umiejętność obsługi narzędzi pomiarowych.
	StPr/19/0112

	13
	Maszynista kotła, palacz (miejsce pracy Gorlice)
	Wykształcenie zasadnicze zawodowe - kierunkowe: elektryczne, energetyczne lub mechaniczne - mile widziane. Umiejętność obsługi komputera w stopniu podstawowym. Uprawnienia - Palacz kotłów centralnego ogrzewania, wodnych i parowych – pożądane. 
	StPr/19/0117

	14
	Kierowca samochodu ciężarowego (C+E) (praca na terenie Gorlic lub Tylmanowej)
	Wykształcenie min. podstawowe, prawo jazdy kat C+E, uprawnienia na przewóz rzeczy. Doświadczenie mile widziane.

	StPr/19/0118

	15
	Inżynier elektryk - asystent projektanta
(miejsce pracy Gorlice)
	Wykształcenie wyższe elektryczne, 
znajomość programu AUTO-CAD,
prawo jazdy kat. B,
obsługa programu MS Office
	StPr/19/0121

	16
	Asystent rodziny
(miejsce pracy Łużna)
	1.Wykształcenie wyższe na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie lub praca socjalna lub
2.wykształcenie wyższe na dowolnym kierunku uzupełnione szkoleniem z zakresu pracy z dziećmi lub rodziną  i udokumentuje co najmniej roczny staż pracy z dziećmi lub rodziną lub studiami podyplomowymi obejmującymi zakres programowy szkolenia  i udokumentuje co najmniej roczny staż pracy z dziećmi lub rodziną lub
- znajomość obsługi komputera i programów biurowych; samodzielność w działaniu i umiejętności podejmowania decyzji; umiejętność prowadzenia pracy z klientem, w szczególności z klientem trudnym; wiedza i doświadczenie w zakresie prawidłowego funkcjonowania rodziny; odpowiedzialność; odporność na stres; znajomość środowiska lokalnego oraz umiejętność nawiązywania współpracy z innymi jednostkami i instytucjami; umiejętność zachowania bezstronności w kontakcie z rodziną
	StPr/19/0122

	17
	Operator urządzeń do produkcji wyrobów cukierniczych
(miejsce pracy Gorlice)
	Wykształcenie min. podstawowe, 
chęć do pracy,
orzeczony stopień niepełnosprawności
	StPr/19/0124

	18
	Elektryk - konserwator urządzeń basenowych
(miejsce pracy Gorlice)
	Wykształcenie min. zasadnicze zawodowe- kierunek elektryczny lub techniczny,
staż pracy w zawodzie- dod. atut,
uprawnienia SEP do 1 kV - aktualne
	StPr/19/0135

	19
	Pracownik przy produkcji rolek- pakowacz
(miejsce pracy Gorlice)
	Wykształcenie min. zasadnicze zawodowe,
mile widziane osoby studiujące,
zgoda na pracę w systemie 3 zmianowym
	StPr/19/0147

	20
	Operator koparki jednonaczyniowej
(miejsce pracy Sanok)
	Wykształcenie zasadnicze zawodowe niekierunkowe, doświadczenie w zawodzie mile widziane - 5 lat,
Konieczne uprawnienia koparki jednonaczyniowej, mile widziane uprawnienia operatora koparko-ładowarki,
osoba komunikatywna, umiejętność odnalezienia się w każdej sytuacji, zaradność, mile widziana umiejętność mechanika.
	StPr/19/0148

	21
	Referent w dziale handlowym i marketingowym
(miejsce pracy Gorlice)
	Wykształcenie średnie,
biegła znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie,
dobra znajomość języka niemieckiego w mowie i piśmie – dod. atut, 
doświadczenie w zawodzie mile widziane 
	StPr/19/0149

	22
	Monter konstrukcji stalowych
(Praca na terenie całego kraju)
	Wykształcenie podstawowe, 
staż pracy na podobnym stanowisku - dod. atut, 
możliwość przyuczenia kandydata przez pracodawcę do zawodu: montera konstrukcji stalowo - szklanych,
	StPr/19/0150

	
	



Uprzejmie prosimy o każdorazowe sprawdzenie aktualności ofert pracy u doradców klienta w Powiatowym   Urzędzie Pracy w Gorlicach, ul. Michalusa 18 (I piętro), tel. 18 353-55-20, e-mail: krgo@praca.gov.pl
